Négocier avec les partenaires sociaux

Objectifs

Savoir préparer et conduire les négociations avec les IRP de maniére efficace.
Maitriser la préparation et la conduite de ses négociations.
Améliorer sa communication et son impact vis-a-vis des représentants du personnel.

Public

Tout manager ou collaborateur amené a conduire des négociations sociales

Prérequis

Cette formation est accessible sans condition particuliere.

1. Le role et I'articulation des différentes IRP

Section syndicale et délégués syndicaux
Monopole des syndicats en matiere de négociation collective
Role des autres IRP

2. La préparation de la négociation

Les différents niveaux de la négociation collective

Les themes de négociation : tendances et évolution

La préparation de la négociation : analyse des forces en présence, identification des enjeux, points de négociation, marges
de manoeuvre, constitution de I'équipe de négociateurs

3. La conduite de la négociation

Les principes de base de la négociation
Attitudes et comportements efficaces en négociation
L'importance des relations informelles avec les partenaires sociaux

Méthode d’animation

Point sur les enjeux et risques de la négociation

Apports théoriques. Partage d’expériences

Ateliers : préparation d’une négociation, conduite de la négociation, négociation d'un point difficile
Plans d'actions individuels

Consulter cette formation en ligne : https://www.devop.pro/formation/negocier-avec-les-irp.html
Vous avez une question, contactez-nous au 01 70 38 21 10 ou via notre formulaire de demande rapide


https://www.devop.pro/formation/negocier-avec-les-irp.html
https://www.devop.pro/contact/contact-devop.html

